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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. «МЕЖДУНАРОДНЫЙ СОЮЗ НАРОДНЫХ ДИПЛОМАТОВ «ФОРМУЛА МИРА» (далее по тексту – Союз) является добровольным объединением юридических лиц и граждан, созданным в целях, определённых настоящим уставом.
1.2.  Союз в соответствии с действующим законодательством является некоммерческой общественной организацией, созданной и действующей в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», настоящим Уставом и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 
1.3.  В момент своего создания Союз не является юридическим лицом, что допускается Федеральным законом «О некоммерческих организациях». Такое решение принято учредителями в связи с тем, что Союз является международным общественным движением и действует как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами.
1.4. Для осуществления хозяйственной деятельности Союз имеет право создавать коммерческие и некоммерческие организации в России и за рубежом.
1.5 Союз имеет полное наименование на русском языке – Международный Союз народных дипломатов «Формула Мира». Сокращённое наименование на русском языке: Союз «Формула мира». Полное наименование на английском языке: «Formula of Peace» International Union. Сокращённое наименование на английском языке: FPIU.
1.6 Союз имеет собственный логотип, зарегистрированный в Российской Федерации в установленном порядке и размещенный на сайте Формуламира.рф.
1.7. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа Союза – Российская Федерация, город Сочи. ул Виноградная дом 2 кор 3.

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА.

2.1. Целью деятельности Союза является содействие Правительству Российской Федерации по созданию справедливого многополярного мира, основанного на равноправных переговорах и взаимных компромиссах и устранению возможности всемирной ядерной катастрофы.
2.3. Союз проводит регулярную работу с органами исполнительной и законодательной власти, выступает организатором мероприятий, связанных с деятельностью Союза, Союз стремится к тому, чтобы результатом этой работы являлись решения, принимаемые органами власти на всех уровнях, как в РФ, так и в во всем мире
[bookmark: _GoBack]2.4. Союз проводит масштабную работу по привлечению к сотрудничеству и активному участию в деятельности Союза граждан и различных организаций, в том числе в сферах бизнеса. Союз активно подключает институты гражданского общества к своей работе.
2.5. Основной упор Союз делает на создание информационного поля в коммуникативной среде и привлечения внимания общественности к проблеме многократного увеличения риска глобального ядерного конфликта во время политических кризисов. 
2.6. Для реализации целей Союз:
– представляет свои интересы при взаимодействии с органами государственной власти;
– привлекает экспертов и аналитиков в профильной сфере;
– разрабатывает и внедряет системы управления Союзом для эффективного взаимодействия с регионами РФ и международными организациями. 
2.7. При осуществлении своей деятельности Союз будет стремиться привлечь как частную, так и государственную поддержку.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОЮЗА.
	
3.1. В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в процессе осуществления своей деятельности Союз имеет право: 
– свободно распространять информацию о своей деятельности;
– осуществлять организацию и проведение семинаров, тренингов, стажировок, конференций, иных мероприятий, а также участвовать в подобных мероприятиях, проводимых другими организациями;
– участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством;
– выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти и органы местного самоуправления;
– осуществлять деловые контакты и сотрудничество с различными предприятиями, организациями, учреждениями и частными лицами, в том числе зарубежными;
– участвовать в подготовке и реализации проектов, финансируемых за счет иностранных и российских источников, а также привлекать и использовать в уставных целях добровольные вклады и пожертвования юридических и физических лиц в виде денежных средств (в рублях и иностранной валюте), движимого и недвижимого имущества и имущественных прав;
3.2. Союз в установленном законом порядке имеет право:
– привлекать для работы российских и иностранных специалистов;
– проводить исследования, осуществлять научно-методические разработки в своей предметной области; 
– распространять результаты своих исследований и разработок; 
– разрабатывать и распространять методические материалы и пособия, инструктивные документы в своей предметной области по своей тематике;
– самостоятельно разрабатывать программы своей деятельности;



4. УЧАСТИЕ В СОЮЗЕ.

4.1. Союз является общественным движением, участие в Союзе не основано на членстве.
4.2. Участниками в работе Союза могут быть граждане РФ или иностранные граждане, а также юридические лица, осуществляющие свою профессиональную, общественную, творческую или иную деятельность в сфере деятельности Союза. 
4.3 Для того, чтобы стать Участником Союза, физическому лицу достаточно выполнить действия, указанные на сайте в разделе Участие и пройти регистрацию на сайте Союза. 
4.4. Участник вправе принимать участие в мероприятиях Союза и его структурных подразделений. 
4.5. Выдвигать инициативы в рамках целей Союза.
4.6. Получать информацию о деятельности Союза.
4.7. Добровольно прекратить участие в деятельности Союза.
4.8. Регулярно участвовать в мероприятиях, проводимых Союзом.
4.9. Предлагать свою кандидатуру для работы в Совете Союза.
4.10. Не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Союзу.
4.11. Не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создан Союз.
4.12. Участие в Союзе может быть прекращено:
– по собственному желанию;
– в связи с исключением из Союза из-за нарушений настоящего Устава;
– в связи с длительным бездействием.
4.13. К Участникам Союза, нарушающим настоящий Устав, не выполняющим решения руководящих органов Союза, а также своими действиями либо бездействием причиняющие вред интересам Союза, могут быть применены следующие меры взыскания:
– предупреждение;
– исключение из состава Участников Союза.
4.14. Решение о применении мер взыскания принимается Правлением Союза. Информация об исключении или наложении взыскания доводится до сведения Участника, в отношении которого принято решение.
4.15. Союз действует вне политических партий. Политические взгляды, убеждения Участников являются их личным делом и могут не в полной мере соответствовать убеждениям других Участников и руководства Союза.
4.16. Союз не несет ответственности за действия Участников, Участники не несут ответственности за действия Союза.




5. ЦЕНТРАЛЬНЫЕ ОРГАНЫ СОЮЗА.

5.1. Центральными органами Союза являются:
Высший руководящий орган – Общее собрание Совета Союза.
Руководящий орган Союза – Председатель Совета Союза. 
Исполнительный орган Союза – Правление Союза.
Законодательный орган – Совет Союза. 

5.2. Съезд (общее собрание Совета Союза) проводится один раз в пять лет. Дата, время и место проведения Съезда, его повестка дня устанавливаются Правлением Союза.
5.3. Съезд правомочен принимать решения, если на нём присутствует более половины Совета Союза. Допускается присутствие в онлайн режиме с обязательной регистрацией в установленном порядке.
5.4. К исключительной компетенции Съезда относится решение следующих вопросов, установленных законом:
– определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов формирования и использования его имущества;
– образование исполнительных органов Союза и досрочное прекращение их полномочий;
5.5 Также Съезд:
– решает вопросы реорганизации и ликвидации Союза, назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора).
5.6. Съезд принимает решения по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Съезда не менее чем двумя третями голосов 

6. ПРАВЛЕНИЕ СОЮЗА.

6.1. Правление Союза является постоянно действующим коллегиальным исполнительным органом, осуществляющим управление Союзом в период между Съездами.
6.2. Правление Союза избирается Съездом из числа членов Совета Союза простым большинством голосов из числа присутствующих участников Съезда в количестве не менее трех человек сроком на 5 лет.
6.3. К компетенции Правления Союза относится решение всех вопросов, включая:
– обеспечение выполнения решений Съезда;
– избрание Председателя Правления Союза 
– рассмотрение вопросов текущей деятельности Союза, вносимых Председателем Совета Союза; 
– анализ и контроль исполнения решений Съезда;
– контроль за деятельностью Представителей Союза;
– принятие решений о сотрудничестве с российскими и международными общественными организациями и иными некоммерческими организациями;
– принятие решений о создании и ликвидация коммерческих и некоммерческих организаций, действующих в интересах Союза;
– взаимодействия с юридическими лицами, действующими в интересах Союза;
– распределение доходов, получаемых от деятельности Союза и в качестве благотворительных взносов.
6.4. Правление Союза принимает свои решения на своих заседаниях. Заседания Правления Союза проводятся по необходимости.
Решения Правления Союза принимаются открытым голосованием простым большинством голосов участвующих в заседании членов Правления Союза.
6.5. Председатель Правления Союза избирается из членов Правления простым большинством голосов на весь срок работы Правления Союза. 

7.СОВЕТ СОЮЗА.

7.1 Совет Союза является постоянно действующим консультативным и совещательным органом Союза.
7.2. В состав Совета Союза могут входить видные общественные и политические Деятели, руководители крупных предприятий и бизнес-сообществ, видные деятели науки и культуры, заинтересованные в достижении Союзом своих целей.
7.3. Для вступления в Совет Союза необходимы рекомендации трех членов Совета Союза. Кандидатура утверждается Председателем Совета Союза.
7.4. Количество членов Совета Союза не регламентируется и может изменяться по мере необходимости.
7.5. К компетенции Совета Союза относится: 
– обеспечение информационной и административной поддержки деятельности Союза на всех уровнях в России и за рубежом;
– привлечение в Союз новых единомышленников из числа видных политических и общественных деятелей, представителей крупного бизнеса, руководителей благотворительных фондов и меценатов. 
– выработка рекомендаций о направлениях деятельности Союза;
– внесение предложений в повестку дня Съезда Союза;
– внесение предложений об участии Союза в Международных организациях;
– определение порядка работы Совета Союза.
7.6. Совет правомочен принимать решения, если в его заседании участвует не менее одной трети членов Совета. Допускается онлайн присутствие по видеосвязи.
7.7. Совет Союза проводит свои заседания по мере необходимости очно или в онлайн режиме.
          
8. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА СОЮЗА.
8.1. Председатель Совета Союза выбирается Советом Союза простым большинством голосов сроком на 5 лет и может быть переизбран в любой момент двумя третями голосов членов Совета Союза.
8.2. Председатель Совета Союза:
– действует от имени Союза без доверенности; 
– осуществляет все значимые действия от имени Союза, руководствуясь решениями Съезда, Совета Союза в соответствии с действующим законодательством и настоящим уставом;
– обеспечивает в установленном порядке хранение документов, относящихся к деятельности Союза.
8.3. Председатель Совета Союза вправе:
– представлять Союз во взаимоотношениях с российскими, международными и зарубежными государственными и негосударственными органами и организациями, общественными объединениями, физическими и юридическими лицами, средствами массовой информации;
– подписывать соглашения о сотрудничестве с российскими и международными общественными объединениями;
– награждать благодарственными письмами, грамотами и иными наградами Союза;
– созывать внеочередные заседания Совета Союза;
– обращаться к органам и должностным лицам Союза, структурных подразделений Союза с предложениями, обращениями и заявлениями по вопросам деятельности Союза;
– предлагать соответствующим органам Союза кандидатуры для избрания (назначения) на должности в руководящих органах Союза;
– осуществлять иные функции, не противоречащие настоящему Уставу, действующему законодательству Российской Федерации и не относящиеся к компетенции иных органов Союза.

9. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВА СОЮЗА.

9.1. В соответствии с законодательством РФ Союз не имеет права самостоятельной хозяйственной деятельности.
9.2. С целью получения средств для осуществления своей деятельности Союз поручает вести хозяйственную и коммерческую деятельность специально созданным или назначенным юридическим лицам, которым Союз оказывает необходимую информационную, рекламную и административную поддержку. Список предприятий утверждается Советом Союза.  
9.3. Все средства, предназначенные для деятельности Союза, должны хранится у уполномоченных предприятий на отдельно созданных счетах и использоваться в соответствии с решениями Председателя Правления для осуществления уставной деятельности.
9.4. Союз является некоммерческой организацией. Все средства, выделяемые спонсорами и предприятиями-партнерами, используются исключительно для осуществления уставных целей. Оплата работы членов Совета Союза и Правления Союза и распределение прибыли среди участников не предусмотрены. 
    

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ СОЮЗА.

10.1. Союз может быть зарегистрирован в качестве юридического лица по решению Совета Союза, реорганизован путем слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования. Союз по решению Совета Союза может быть преобразован в общественную организацию, автономную некоммерческую организацию или фонд.
10.2. При реорганизации Союза все документы передаются в соответствии с установленными правилами его правопреемнику. 
10.3. Ликвидация Союза осуществляется по решению Съезда.

11. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ О СОЮЗЕ

11.1. Союз обязан хранить следующие документы:
– Устав Союза, Протокол учредительного собрания Союза, содержащий решение о создании Союза, а также иные документы, связанные с созданием Союза
– внутренние документы Союза, документы о создании и прекращении деятельности филиалов и представительств Союза;
– протоколы и иные документы Съездов, Совета Союза;
11.2. Хранение вышеперечисленных документов обеспечивает Председатель Совета Союза по месту нахождения Совета Союза.
11.3. Каждый член Совета Союза, в установленном порядке, имеет право получить информацию о Союзе и знакомиться с его документами в порядке, регламентированным отдельным положением.

12. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА СОЮЗА

12.1. Устав Союза может быть изменен по решению Съезда. Изменения и дополнения Устава Союза утверждаются простым большинством голосов присутствующих на Съезде Представителей(делегатов).
12.2. Утвержденные Съездом изменения устава Союза приобретают силу с момента принятия решения и оформления надлежащего протокола.


